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	รายงานผลการดำเนินงาน
	องค์กรคุณธรรมต้นแบบ
	สำนักยาและวัตถุเสพติด
	ประจำปีงบประมาณ 2569
	จัดทำโดย

	สำนักยาและวัตถุเสพติด


	ภารกิจ สำนักยาและวัตถุเสพติด
	โครงการและกิจกรรม
	ประจำปีงบประมาณ 2569
	สำนักยาและวัตถุเสพติด กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในองค์กรควบคู่ไปกับการดำเนินงานด้านวิชาการและการบริการสาธารณสุข เพื่อให้บุคลากรทุกคนมีจิตสำนึกแห่งความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย มีน้ำใจ และพร้อมเสียสละเพื่อส่วนรวม การดำเนินงานตาม “แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569” จึงมุ่งเน้นให้เกิดการบูรณาการคุณธรรมในการทำงานอย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน
	ตลอดปีที่ผ่านมา สำนักฯ ได้ดำเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมหลากหลายรูปแบบ ภายใต้คุณธรรมหลัก 5 ประการของกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู โดยได้พัฒนาคุณธรรมอัตลักษณ์ของสำนักฯ คือ “วินัยดี มีเมตตา พอเพียง จิตอาสา” เป็นแนวทางขับเคลื่อนให้บุคลากรน้อมนำคุณธรรมเหล่านี้ไปใช้จริงในการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิตประจำวัน
	รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมกิจกรรมต่างๆ ที่ได้ดำเนินงานเพื่อการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ และถอดบทเรียนการดำเนินงานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ สำนักยาและวัตถุเสพติด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อใช้เป็นองค์ความรู้ในการพัฒนา ปรับปรุง และต่อยอดกิจกรรมในปีต่อไป อีกทั้งยังเป็นเครื่องมือในการสะท้อนถึงความร่วมแรงร่วมใจของบุคลากรทุกระดับ ในการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่โปร่งใส มีจิตสำนึกแห่งความดี และมุ่งมั่นทำงานอย่างมีความสุข เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนอย่างแท้จริง
	ขอขอบคุณคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
	สำนักและวัตถุเสพติด และบุคลากรทุกท่าน ที่ให้ความร่วมมือในการขับเคลื่อนสำนักยาและวัตถุเสพติดสู่การเป็น “องค์กรคุณธรรมต้นแบบ” อย่างยั่งยืน

	ดร.นพ.อาชวินทร์ โรจนวิวัฒน์
	รักษาราชการผู้อำนวยการสำนักยาและวัตถุเสพติด
	คำขวัญ
	ประจำสำนักยาและวัตถุเสพติด
	เพื่อเป็นแนวทาง
	และแรงบันดาลใจในการทำงาน

	รายงานผลการดำเนินงาน
	การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
	สำนักยาและวัตถุเสพติด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	รายงานผลการดำเนินงาน
	การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม
	สำนักยาและวัตถุเสพติด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	รายงานผลการดำเนินงาน
	แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/
	การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย จำนวน 6 โครงการ
	6. การส่งเสริมการน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ เช่น การจัดตลาดนัดพอเพียง BDN MARKET ในหน่วยงาน การอบรมด้านการเงินเพื่อการออม

	แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย
	1. โครงการทำดีเพื่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์
	บุคลากรมีสำนึกรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และประพฤติตามคุณธรรม 5 ประการ ได้แก่
	พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู และปฏิบัติตนตามที่ได้ประกาศเจตนารมณ์ไว้
	แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย
	บุคลากร ตระหนักถึง ปัญหาสิ่งแวดล้อมแยกขยะและสามารถทิ้งขยะประเภทต่างๆ ได้ถูกต้อง
	แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย
	บุคลากรมีส่วนร่วมในการประกาศเจตนารมณ์ของสำนักยาและวัตถุเสพติดด้านคุณธรรมและจริยธรรม
	แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย
	บุคลากรได้มีส่วน ร่วมในการระดม ความคิดค้นหา ปัญหาที่อยากแก้และร่วมกันส่งเสริม
	ให้เกิดความดีที่อยากทำเป็นมติร่วมกันของคนในองค์กร
	สร้างการเปลี่ยนแปลงเพื่อนำองค์กรไปสู่การเป็นองค์กรคุณธรรม
	ได้คุณธรรมอัตลักษณ์องค์กร
	วินัย เมตตา พอเพียง จิตอาสา
	แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย


	คุณธรรมอัตลักษณ์องค์กร
	แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย

	บุคลากรสำนักยาและวัตถุเสพติด
	ร่วมโหวตคัดเลือกบุคคลต้นแบบสำนักยาและวัตถุเสพติดทั้ง 5 ด้าน ประจำปี 2569
	ร่วมแสดงความยินดีกับบุคลากรดีเด่น
	ปี 2568
	เพื่อเป็นแบบอย่าง สร้างความภาคภูมิใจและก่อให้เกิดกำลังใจในการทำความดี
	แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย

	กิจกรรมที่ 1 การจัดตลาดนัดพอเพียง BDN MARKET ในหน่วยงาน
	บุคลากรน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์
	สู่การสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ สร้างรายได้ สร้างความสามัคคี
	ช่วยเหลือและแบ่งปันแก่คนในองค์กร
	แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย

	BDN MARKET
	บุคลากรน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์
	สู่การสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ สร้างรายได้ สร้างความสามัคคี
	ช่วยเหลือและแบ่งปันแก่คนในองค์กร

	แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การทำความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย
	กิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ด้วยตนเอง หัวข้อ ออม วางแผนเกษียณ ตามวิถีพอเพียง
	แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม จำนวน 4 โครงการ
	1 โครงการจิตอาสา
	กิจกรรมที่ 1 จิตอาสาปรับภูมิทัศน์สถานที่ปฏิบัติงานบริเวณอาคาร 2 อาคาร 4
	แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
	กิจกรรมที่ 2 ผลิตยาช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัยภาคใต้
	แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
	กิจกรรมที่ 3 การบริจาคของช่วยงานกาชาดปี 2569
	แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
	2. โครงการครอบครัวอบอุ่น สร้างสรรค์คุณธรรม
	บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมครอบครัวสุขสันต์วันหยุด ตามนโยบาย work life balance ได้ใช้เวลากับครอบครัวในช่วงวันหยุด เสริมเสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว
	แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
	3. โครงการบริจาคยาเพื่อโรงพยาบาลที่ขาดแคลน
	แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
	4. โครงการแข่งขันปิงปองกระชับมิตร
	แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
	แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนากลไกให้หน่วย งานภาครัฐขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมตาม หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม
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